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POLÍTICA INTEGRAL 
 

En Real Time Drilling Stimulation Association asumimos como prioridad la 

satisfacción de nuestros clientes, proveedores y demás partes interesadas, 

mediante el cumplimiento de sus necesidades. Para ello, desarrollamos nuestras 

actividades bajo un enfoque de mejora continua, responsabilidad empresarial y 

apego a los requisitos legales que se rigen por los siguientes compromisos 

fundamentales: 

 

1. Mantener la calidad de sus productos y servicios para asegurar la 

satisfacción de las partes interesadas y la competitividad de la 

organización.  

2. Mejorar de manera continua sus procesos para incrementar la eficiencia 

y productividad operativa.  

3. Cumplir con los requisitos legales y normativos aplicables en materia de 

calidad, medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo.  

4. Desarrollar las competencias del personal mediante capacitación y 

formación continua.  

5. Prevenir accidentes y enfermedades laborales mediante la identificación 

de peligros y la reducción de riesgos en las actividades.  

6. Proteger el medio ambiente a través de prácticas responsables que 

minimicen los impactos ambientales de sus operaciones.  

7. Promover la consulta y participación de los trabajadores en temas 

relacionados con la seguridad y salud laboral. 

 

La presente Política Integral establece compromisos generales de obligatorio 

cumplimiento para todo el personal que forma parte de Real Time Drilling 

Stimulation Association, constituyendo el marco de referencia para la toma de 

decisiones y el desarrollo de nuestras actividades. 
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